
昭和女子大学キャリアカレッジイベント
海外の働き方シリーズ第４弾

社会福祉大国スウェーデンでの
仕事とライフスタイルのバランス
～小さな企業から見る働き方と女性の社会進出～
■日 時｜７月16日（木）15:00～17:00
■参加費｜キャリアカレッジ会員：無料 一般：3,000円
■定 員｜キャリアカレッジ会員：80名 一般：20名

スウェーデンは高度な社会福祉国家としてご存知の方も多いかと思いま
すが、その社会福祉制度を実際にどのように利用しているかは、業界や
企業・組織、また個人によって異なります。また、北欧は女性の社会進
出が顕著で、仕事と育児（家庭）を両立させている女性が多いことは
周知の事実です。 スウェーデンも例外ではなく女性議員や女性役員
の比率が高いと紹介されることが多いですが、実際どうなのでしょうか。今
回、一般的な社会制度を紹介した上で、弊社のスウェーデン本部にお
ける働き方やライフスタイルの事例等をご紹介いたします。

くらばやし さちこ
倉林 祥子 氏
モデロン株式会社
セールスオペレーションマネージャー
アジア地域

コンベンション業界、自動車業界を経て2017年10月にスウェーデンを
本拠地とするModelonの日本支社に入社。2019年5月より現職。
日本、アジア・オセアニア地域のビジネスと市場開拓を主とする。大学・
大学院時代にスウェーデンのデザイン史について研究。

昭和女子大学ダイバーシティ推進機構
東京都世田谷区太子堂1-7-57 
URL   https://career-college.swu.ac.jp/
e-mail careerc-info@swu.ac.jp

■下記のサイトから、7月7日(火)までにお申し込みください。
http://hatarakikatasweden.peatix.com/

※取材をご希望される方は、お申し込みの際、お伝え下さい。

今回は、Zoomを利用した
オンラインイベントとなります。
お申し込み完了後、事務局より
ID・パスワードなどをメールにてお送りします。
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